POLITICA

RELACIONAMENTO COM AGENTES CODIGO:
PUBLICOS PT.CMP.08

REVISAO: 02

1. OBJETIVO

A presente Politica tem como finalidade estabelecer diretrizes que orientem a
conduta ética dos colaboradores da BF Servigos Ambientais no relacionamento

com agentes publicos ou pessoas a eles vinculadas.

Busca-se prevenir a ocorréncia de situacoes ilicitas contra a Administragao Publica,
especialmente atos que possam ser caracterizados como corrupgao, em

conformidade com a Lei Anticorrupgéo (Lei n° 12.846/2013).

Além disso, esta Politica promove a adocdo das melhores praticas de interagao
integra e transparente entre a BF Servigos Ambientais e o Poder Publico,
assegurando a aderéncia as normas legais, as politicas internas e ao Codigo de
Etica e Conduta da empresa.

Esta Politica, o Cédigo de Etica e Conduta da BF Servicos Ambientais e a
legislagao vigente devem ser aplicadas em todas as situagdes que envolvam o

relacionamento com agentes publicos.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se a:
e Todos os colaboradores da BF Servigos Ambientais, em qualquer nivel
hierarquico;

o Terceiros, parceiros, prestadores de servigos e quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas que atuem para ou em nome da BF Servigos Ambientais, em

qualquer localidade do territério nacional.

3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Area de Compliance: responsavel por esclarecer davidas, estabelecer

procedimentos de implementagéo, monitorar e comunicar as regras desta Politica.

Colaboradores: devem cumprir integralmente as diretrizes aqui estabelecidas,

mantendo conduta ética, transparente e em conformidade com a legislacao vigente.
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4. CONCEITOS
4.1. AGENTE PUBLICO:

Qualquer pessoa que exerga, ainda que temporariamente ou sem remuneracao,
por eleigdo, nomeacgao, designacao, contratacdo ou outra forma de investidura,
mandato, cargo, emprego ou fungdo em entidades da administragéo direta, indireta
ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, bem como em empresa incorporada ao patriménio publico ou de
entidade para cuja criagéo ou custeio o erario haja concorrido ou concorra com
mais de cinquenta por cento do patriménio ou da receita anual (Art. 1° e 2°, Lei
8.429/92).

4.2. CONFLITO DE INTERESSE:

Circunstancia em que interesses particulares podem comprometer o interesse
coletivo ou influenciar de forma imprépria o desempenho da fungao publica,

conforme previsto na Lei n°® 12.813/2013.
4.3. FAMILIARES:

Pais, cdnjuges, companheiros(as), filhos, irmaos, avés, cunhados e primos de

primeiro grau.
4.4. VANTAGEM INDEVIDA:

Qualquer beneficio ndo legitimo, incluindo dinheiro, favores, servigos,
oportunidades de emprego ou negocio, ingressos, presentes, brindes, viagens ou

promessas de vantagens.
4.5 TERCEIRO

Qualquer pessoa fisica ou juridica envolvida, direta ou indiretamente, na obtencéo,
retencao ou facilitacdo de interesses comerciais ou que tratem dos assuntos
empresariais da BF Servigos Ambientais, abrangendo advogados, consultores,
distribuidores, corretores, despachantes, transportadoras, fornecedores e

entidades similares, sociedades empresarias, sociedades simples, fundacoes,
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associagdes de entidades ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, constituidas de
fato ou de direito, ainda que em carater temporario.

5. DIRETRIZES GERAIS

A BF Servigos Ambientais, em todas as interagdes com agentes publicos ou com
um terceiro a ele relacionado, tera sua conduta pautada na ética, na integridade e
na transparéncia, além do estrito cumprimento da Lei Anticorrupgéo (Lei n°
12.846/13). Dessa forma, todos os colaboradores, terceiros e parceiros que atuam

em nome da BF Servigos Ambientais estdo proibidos de:

e Prometer, oferecer, dar, aceitar ou intermediar qualquer vantagem indevida,
seja de forma direta ou indireta, por meio de terceiros, para agentes publicos
ou quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, a eles vinculados;

e Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo contribuir para a pratica
de atos ilicitos contra a Administragcao Publica;

o Utilizar representantes para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a

identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

O relacionamento com o agente publico ou com um terceiro a ele relacionado
podera ocorrer de diversas formas, tais como em reunides, licitagdes, fiscalizacdes,

obtencao de documentos oficiais e contatos administrativos e entre outras.

6. DIRETRIZES ESPECIFICAS

6.1. INTERAGAO COM AGENTES PUBLICOS

Todos os contatos com agentes publicos deverdao ser realizados por pessoas
autorizadas e treinadas de acordo com esta Politica, o Cédigo de Etica e Conduta
e as demais politicas da BF Servicos Ambientais.

Os contatos devem ser formalizados e previamente agendados, devendo haver a

guarda destes registros.

Todas as requisigdes, solicitagdes, notificacdes, autuagdes, informacdes e
demandas oriundas de agentes publicos deverao, quando cabivel, ser respondidas

ou defendidas oficial e formalmente.
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6.2. OBTENGAO DE LICENGAS AUTORIZAGOES E PERMISSOES

E vedado oferecer pagamento de facilitagdo ou qualquer outro tipo de vantagem
para agilizar a obtencdo de licengas, alvaras, autorizagdes, permissdes ou

quaisquer documentos oficiais.
6.3. INTERACAO DOS TERCEIROS COM AGENTES PUBLICOS

E proibido qualquer terceiro de se relacionar com agentes publicos em nome da BF
Servicos Ambientais, salvo mediante expressa previsdo contratual e com
procuracao especifica, na qual devera constar especificamente quais servigos

serao prestados pelo terceiro e qual sera o grau de interagdo com o Poder Publico.

Sempre que possivel, a BF Servicos Ambientais devera evitar o uso de
despachantes e consultores na interagdo com agentes publicos, a fim de minimizar
riscos de exposicdo a praticas ilicitas. Nos casos em que terceiros forem
autorizados a representar a empresa, deverao obrigatoriamente seguir as normas

internas, esta Politica e a legislagao aplicavel.
6.4. LICITACOES E CONTRATOS PUBLICOS

Em todas as participagdes em licitacbes publicas, a BF Servigos Ambientais
devera observar as disposi¢des legais, especialmente da Lei de Licitagbes (n°
14.133/2021), da Lei da Concorréncia (12.529/2011), além da propria Lei
Anticorrupgéo (n° 12.846/2013).

E terminantemente proibida a elaboracdo ou contribuicdo para a elaboracdo de
editais, assim como qualquer tipo de manipulagcao de especificagdes técnicas da
licitacdo.

E terminantemente proibida a elaboracdo ou contribuigdo para a elaboracdo de

editais, assim como qualquer tipo de manipulacao de especificagdes técnicas.

Também é vedada a pratica de conluios, fraudes, ajustes de pregos ou qualquer
forma de intervencdo indevida que possa comprometer a lisura do processo

licitatério. E igualmente proibida a realizagdo de conversas informais ou trocas de
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informacdes com concorrentes acerca de pregos, condi¢cdes ou editais relacionados
a licitagdes e contratos publicos.

6.5. CONTRATAGAO DE AGENTE PUBLICO OU TERCEIRO POR ELE
INDICADO

Sempre que houver a contratagcdo de agente publico ou pessoa da relagéo de
agente publico, esta devera sempre ser precedida de due diligence e estar em
conformidade com a legislag&o vigente e a boa-fé.

Para contratagdo do agente publico, deve-se observar as seguintes orientacgoes:

e A contratagdo do agente publico devera ser baseada na expertise técnica e
experiéncia profissional;

¢ Os contratos deverao ser formalizados por escrito e com o escopo definido;

e Os contratos com agente publico deverao ter um objeto legitimo de negdcio,
cientifico ou educacional;

e Verificar a quarentena obrigatéria quando o contratado for ex-agente publico

ou agente publico aposentado.
Em qualquer hipotese de conflito de interesses, a contratagao sera vedada.
6.6. FISCALIZAGCAO E INVESTIGAGOES

E vedado a todos os colaboradores e terceiros contratados pela BF Servigos
Ambientais dificultar ou obstruir qualquer atividade de investigag¢ao, auditoria ou
fiscalizagdo conduzida por 6rgaos publicos, agéncias reguladoras ou autoridades
competentes. Inclusive no &mbito dos 6rgéos de fiscalizagdo do sistema financeiro

nacional.

A BF Servicos Ambientais compromete-se a fornecer todas as informagodes e
documentos solicitados, desde que os pedidos estejam em conformidade com a
legislagdo aplicavel, contribuindo de forma integra e transparente com os 6rgaos

de controle e fiscalizacao.
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6.7. REUNIOES DE NEGOCIOS COM AGENTES PUBLICOS

As reunides com agentes publicos deverao ser realizadas em locais apropriados,
de preferéncia no prédio publico ou na sede da BF Servigos Ambientais, em dias
e horarios comerciais.

Recomenda-se que haja registro da reunido, por meio de atas, relatérios ou outros

documentos que permitam comprovar o teor e a finalidade do encontro.

6.8. EVENTOS DE TREINAMENTOS PARA APRESENTAGAO DE SERVIGOS E
PRODUTOS COMERCIALIZADOS

A BF Servicos Ambientais podera, eventualmente, convidar agentes publicos
para eventos de carater técnico, cientifico ou educacional, com o objetivo de
apresentar servicos ou produtos por ela comercializados. Esses eventos deverao
ser realizados em locais apropriados, como auditorios, centros de convengdes ou
salas de reunido, e organizados de forma profissional e transparente. E
expressamente proibida a realizacdo de eventos dessa natureza em resorts, hotéis
de luxo ou destinos turisticos, a fim de evitar qualquer interpretagcdo de

favorecimento ou oferecimento de vantagem indevida.
6.9. PRESENTES E BRINDES

A entrega ou recebimento de presentes, brindes, convites ou hospitalidades em
interagbes com agentes publicos devera seguir rigorosamente a Politica de

Presentes, Brindes, Entretenimento e Hospitalidades da BF Servigos Ambientais.
6.10. CONTRIBUIGCOES POLITICAS

A BF Servicos Ambientais ndo realiza e nao permitira a realizacdo de
contribui¢cdes, doagdes ou patrocinios a candidatos, partidos ou campanhas
politicas, em consonancia com a legislagdo brasileira. Os colaboradores, em
carater pessoal, poderdo exercer sua cidadania e manifestar suas preferéncias
politicas, desde que em nome proprio, com recursos proprios e fora do ambiente
de trabalho.
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7. SANCOES

O descumprimento das disposi¢des previstas nesta Politica, bem como das normas
internas da BF Servigos Ambientais e da legislacdo aplicavel, resultara na
aplicacao de sangdes proporcionais a gravidade da infragdo cometida. No caso de

colaboradores:

e Adverténcia;
e Suspensao;
e Demissao sem justa causa;

e Demissao por justa causa.

No caso de terceiros, fornecedores, prestadores de servigo e consultores, as
sancdes poderao incluir a rescisao imediata do contrato firmado, a suspensao
temporaria de atividades, o bloqueio de cadastros, a proibicdo de participagdo em
futuras contratacdes ou transagcdes comerciais com a BF Servigos Ambientais e,

quando aplicavel, a comunicacao do fato as autoridades competentes.

A aplicacao das sangdes sera definida pela Diretoria da BF Servigos Ambientais,
considerando sempre a proporcionalidade, a boa-fé e as circunstancias especificas
de cada caso.

A aplicagao das medidas acima nao exclui a possibilidade do ajuizamento pela BF

Servigos Ambientais de uma acéo judicial cabivel.

8. AREA DE COMPLIANCE

Avaliar os casos concretos, receber e arquivar os reportes dos colaboradores nos
casos previstos nesta politica. As violagdes a esta politica serdo processadas e

julgadas pela area de Compliance.
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9. DISPOSICOES FINAIS

Este documento tem validade a partir da data de sua publicagdo, podendo ser

alterado para necessarios aperfeicoamentos.

Cabera a area de Compliance esclarecer eventuais duvidas, estabelecer os

procedimentos necessarios para a implementacao, verificagao e disseminacao das

diretrizes citadas neste documento.



